
 
 
 

 
 

Urban View Development Spain Socimi, S.A. 
C/ Ortigosa 14, 5-2 
08003, Barcelona 

 

Barcelona, 30 de abril de 2019 

 

URBAN VIEW DEVELOPMENT SPAIN SOCIMI S.A., en virtud de lo previsto en el artículo 17 del 

Reglamento (UE) nº596/2014 sobre abuso de mercado y en el artículo 228 del texto refundido 

de la Ley de Mercado de Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de 

octubre, y disposiciones concordantes, así como en la Circular 6/2018 del Mercado Alternativo 

Bursátil (“MAB”), por medio de la presente pone en conocimiento la siguiente información:  

 

- Informe de auditoría correspondiente a las Cuentas Anuales Consolidadas del ejercicio 

finalizado a 31 de diciembre de 2018.  

- Cuentas Anuales Consolidadas correspondientes al ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 

2018 e Informe de Gestión. 

- Informe de auditoría correspondiente a las Cuentas Anuales Individuales del ejercicio finalizado 

a 31 de diciembre de 2018.  

- Cuentas Anuales Individuales correspondientes al ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 

2018 e Informe de Gestión. 

- Información sobre la estructura organizativa y sistema de control interno con los que cuenta 

para el cumplimiento de las obligaciones de información que establece el Mercado. Informar 

que la Sociedad ha revisado la estructura organizativa y el sistema de control interno existente 

considerándolos apropiados, por lo que no han sufrido cambios desde su publicación en el 

Documento Informativo de Incorporación al MAB publicado el pasado diciembre de 2018.  

- Análisis del grado de cumplimiento de las previsiones comparando los datos auditados a cierre 

de 31 de diciembre de 2018 con las previsiones incluidas en el DIIM de diciembre 2018. 

 

Quedamos a su disposición para cualquier aclaración que precisen.  

 

 

 

D. Lorenzo Puccini  

Secretario no consejero del Consejo de Administración 

URBAN VIEW DEVELOPMENT SPAIN SOCIMI, S.A. 

 

 























































































































































































































































































 

agosto de 2018 realizado por el experto independiente Gesvalt y los hechos posteriores 

Manual de la Estructura y Sistema de Control Interno
URBAN VIEW DEVELOPMENT SPAIN, SOCIMI, S.A

 
 
I.  Estructura Organizativa y Funcionamiento de la Sociedad 

 
a) Organigrama 

 
Urban View Development Spain Sociedad

): Todas 
 

 
Estructura corporativa del Grupo: 
 
 

 
 
 
 

Estructura accionarial de Grupo:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Consejo de a  

 D. Nadav Moshe Hamo: presidente y consejero delegado mancomunado.
 

 D. Gai Ayalon:  vocal y consejero delegado mancomunado.
 

 D. Eitan Peretz: vocal.
 

 D. Jacob Jonathan Behar: vocal.
 

 D. Asher Hakmon: vocal.
 

 
 

 D. Aviv Evan Arkin: vocal.
 

 D. Roy Girtz: vocal.
 

 D. Orit Shoshana Bar on Bakarski: vocal.
 

 
 

Personal Interno os 
son realizadas por el propio Personal Interno. 

 
 

b) Funciones del Consejo y sus Directores 
 

Las funciones del Consejo, incluyen, entre otras:  
 

(i)  
 

 
 

(ii)  
 
Los directores revisan y aprueb
modificaciones aplicables a los contratos en vigor de la cartera de inmuebles, nuevos 
contratos de arr

propuesta verbal o escrita. 
 

(iii)  
 

 que suponga una entrada o una salida de activos del patrimonio de la 

Eitan Peretz, 



 

accionistas.
 
(iv)  

 

razonables. 
 
(v)  
 

y el propio Personal 
Interno para formar sus decisiones.  

 
 

(vi) 
de las mismas 
 

de la Sociedad, la misma no haya sido auditada durante veinticuatro meses 
consecutivos, 
relativas al ejercicio en curso y al siguiente en las que, al menos, se contengan 

ingresos o ventas, costes, gastos generales, gastos financieros, amortizaciones y 
beneficio antes de impuestos,  

de la Sociedad alcance tres ejercicios. 
 

ctualizaciones de dichas 

las mismas. 
 
 
En el caso de las SUB-SCOMIS, la mercantil URBAN VIEW DEVELOPMENT 

 Ayalon y Nadav 
Moshe Hamo, son los administradores mancomunado de las SUB-SOCIMIS. 
 
 
c)  
 

corrobora la confianza que ha depositado en los mismos: 
 



 

(i) D. Nadav Moshe Hamo: Presidente y consejero delegado mancomunado. Fecha 
de nombramiento (i) como Presidente y consejero: 22 de enero de 2018; y (ii) como 

CEO de Urban Group. Don. Hamo esta al ca

Urban Group desde el inicio. 
 
(ii) D. Guy Ayalon: Vocal y consejero delegado mancomunado. Fecha de 
nombramiento (i) como consejero: 22 de enero de 2018; y (ii) como consejero delegado 

servicios financieros inmobiliarios y de 
Investments S.L. y como asociado en uno de los mayores bancos de Israel. Don. Ayalon 

n Israel. 
 

(iii) D. Eitan Peretz: Vocal. Fecha de nombramiento: 22 de enero de 2018. 
Peretz es el co-fundador y presidente de Urban Grupo. Don. Pertez se ha especializado, 

as 

negocio. 
 

(iv) D. Jacob Jonathan Behar: Vocal. Fecha de nombramiento: 22 de enero de 2018. 
 

Fischer Behar 
Chen Well Orion & Co, donde lide
transacciones inmobiliarias, tanto residenciales como comerciales. 

 
Desde 2008 es miembro-
que posee, opera y desarrolla activos inmobiliarios en Nueva York, Toronto y Tel Aviv. 
El papel del Sr. Behar en dicho fondo es, entre otras, identificar y ejecutar transacciones 
inmobiliarias y gestionar todos los aspectos de las mismas. 

 
Tiene un Master en Desarrollo Inmobiliario por la Universidad de Columbia y es 
licenciado en Derecho por el Interdisciplinary Center Herzliya de Israel, estando 

 
 

(v) D. Asher Hakmon: Vocal. Fecha de nombramiento: 22 de enero de 2018. 
 

 Fuerzas Armadas de Israel, donde, 

-  
 

 inversiones inmobiliarias en 

Sociedad. 
 

(vi)  Vocal. Fecha de nombramiento: 22 de enero de 2018. 



 

 
Cum Laude, en la universidad College of 

Management Academic Studies de Israel y posee una amplia experiencia en el mundo 

inmobiliario. 
 

en su planeamien

la Bolsa de Londres. 
 

(vii) D. Aviv Evan Arkin: Vocal. Fecha de nombramiento: 22 de enero de 2018. 
 

Es el director de servicios fiscales de Arkin & Peguero CPAs, una empresa de 
contabilidad con oficinas en Miami y Nueva York. Posee amplios conocimientos en 

Certificado desde 2011. 
 

 
 

Posee un Master en Fiscalidad por la City University of New York-Zicklin School of 
Business. 

antes de constituir su propia sociedad en 2017, era la de Senior Tax Manager. 
 

(viii) D. Roy Girtz: Vocal. Fecha de nombramiento: 22 de enero de 2018. 
 

act 
Corporation es una agencia de seguros de Nueva York, que presta servicios para 
algunos de los mayores aseguradores de Estados Unidos. 

 
Obtuvo su doctorado en Derecho juris doctor en 2003, pudiendo ejercer como abogado 

 
 

(ix) D. Orit Shoshana Bar on Bakarski: Vocal. Fecha de nombramiento: 22 de enero 
de 2018. 
 

en el sector inmobiliario. 
-Aviv (Tel-Aviv 

Academic College of Engineering). 
 



 

d) Funciones del Personal Interno

por el Personal Interno, lo que ha permitido optimizar la estructura corporativa, la 
os 

costes. 
 
El Personal Interno dispone de suficiente experiencia, medios y recursos para poder 

particular:  
 
Entre las actividades del Personal Interno que garantizan el establecimiento de una 
adecuada estructura de control interno en la toma de decisiones y en el flujo de 

al Consejo con la periodicidad indicada: 
 
(i)  

 
Informes de periodicidad trimestral: 

 
 

a. Flujos de caja de la Sociedad con proyecciones a un mes. 
 

b. Informe trimestral de rentas percibidas de los arrendadores e impagos 
asociados a los contratos de arrendamiento en vigor. 

 
c. Seguimiento de desviaciones sobre los presupuestos iniciales a 

trimestre vencido y sugerencia sobre reajustes necesarios en el 
presupuesto para el mes corriente. 

 
d. Estados financieros no auditados (EEFF, Balance y PyG). 
 
Informes de periodicidad anual: 

 
a. 

 
 

b. 

 referida en la Circular 6/2018 del 
MAB (

). 
 

(ii)  
 

a. 
incluyendo entre otros: 

 



 

etc. 
 

b.  
 

c.  Informe de legal due diligence para cada compra de activos. 
 
 

 
II.  Sistema de Control Interno 
 
a)  

 
La estructura mencionada en el apartado anterior, incluyendo todos los informes 

accionistas y los Consejeros que lo representan. Todo ello, sin perjuicio que se soliciten 
informes puntuales sobre determinadas cuestiones para mayor claridad de ambos. 

 

estas y contraste con los diferentes asesores y proveedores de 
servicios, son los  

 

Sociedad, se informa al Consejo sobre el contenido y la oportunidad de suscribir tales 
documentos para que puedan revisarlos. Dichos documentos deben aprobados por los 

 
 

 

contratos de alquiler o de compraventa a suscribir por la Sociedad durante el trimestre 
a 

 
 

 
 
 

 
 Reuniones semanales de periodicidad semanal (lunes-jueves):
 

 Se revisan todas las acciones de marketing, potenciales nuevos 
arrendamientos, renovaciones y cualquier tema que afecte a los 
edificios o la Sociedad.

 
 

asset 
management, controllers y asesores).

 



 

b)

 
La Sociedad ha contratado los servicios de un asesor registrado (Renta 4 Corporate, 

al 

Sociedad en el MAB, dispone asimismo del asesoramiento legal de J&A Garrigues, 
S.L.P. en todo lo referente a las acciones necesarias y obligaciones derivadas de la 
incor
Horwath PLM Auditores, S.L.P., nombrado auditor de cuentas de la Sociedad para la 

2017, el 31 de diciembre de 2018 y el 31 de diciembre de 2019. 
 

Valores y en la Circular 6/2018 del MAB.  
 

suministrada al MAB y de que la misma se corresponde con la realidad de la Sociedad 
[por parte del Personal Interno] 

y contando con el referido asesoramiento de Renta 4 Corporate, S.A. mientras la 
Sociedad cotice en el MAB 

 
 

e 
en las presentaciones; y (iii) las declaraciones que en su caso pudieran ser realizadas por 

p l 

 
 

Todos los miembros del Consejo son conocedores de los requisitos derivados de la 
comunicaciones al 

mercado como en lo referente a las acciones, medidas y procesos a implementar en cada 
 

 
a asistencia de 

los consejeros delegados 
 

 
 
III.   
 

financiera) proporcionada al mercado. 
 



 

En particular, los principales riesgos a los que se enfrenta en la actualidad la 

 
 Riesgos operativos y de :

 
 Influencia actual del accionista mayoritario
 Riesgo derivado de viviendas no alquiladas ocupadas por terceros
 
 Riesgos de unidades de la cartera sin certificado de eficiencia 

 Riesgo vinculado al cobro de las rentas mensuales derivadas de los 
contratos de arrendamiento y a la solvencia y liquidez de los 
inquilinos

 
determinar el   precio de referencia 

 
 
 Riesgos de cambios normativos
 o
 Riesgos de reclamaciones judiciales y extrajudiciales 
 Riesgos derivados de reclamaciones de responsabilidad y de cobertura 

insuficiente bajo los seguros
 
 Incumplimiento de los contratos de arrendamiento
 
 
 
 Riesgo de incumplir previsiones.  
 

 
 

 Riesgos asociados al sector inmobiliario:
 

 
 Sector altamente competitivo
 Grado de liquidez de las inversiones
 
 Riesgo por el ejercicio del tanteo o retracto por parte de la Generalitat 

 
 

 Riesgos ligados a las acciones:
 

 Riesgo de falta de liquidez
  
 Recomendaciones de buen gobierno
 Free float

 
- Riesgos Fiscales: 

 
 



 

 
cumplimiento obligatorio de determinados requisitos

 
conllevar l

 
- Otros riesgos: 

 
  fiscal de las SOCIMIs
 
 Riesgo fiscal vinculado a la venta de activos 

 
 



 
 
 

 
 

Urban View Development Spain Socimi, S.A. 
C/ Ortigosa 14, 5-2 
08003, Barcelona 

 

Barcelona, 30 de abril de 2019 

 

Con fecha 29 de marzo de 2019 el Consejo de Administración de la Sociedad Dominante ha 

procedido a formular las cuentas anuales Consolidadas del ejercicio terminado a 31 de 

diciembre de 2018. 

A continuación, a través de la presente comunicación, en cumplimiento con lo establecido en el 

apartado segundo, punto 1.b) de la Circular 15/2016, se actualiza el análisis del grado de 

cumplimiento de las previsiones comparando los datos auditados a cierre de 31 de diciembre 

de 2018 con las previsiones incluidas en el DIIM de diciembre 2018: 

 

 

 

Resaltar que la principal variación existente respecto a las previsiones incluidas en el DIIM 

corresponde al incremento experimentado por el valor de mercado de las inversiones 

inmobiliarias por importe de € 25,5 millones que no fueron estimados al carecer de informe de 

valoración al cierre del ejercicio.  

 

 

Quedamos a su disposición para cuantas aclaraciones precisen. 

 

D. Lorenzo Puccini  

Secretario no consejero del Consejo de Administración 

URBAN VIEW DEVELOPMENT SPAIN SOCIMI, S.A. 

(€)
Proyecciones 

DIIM
2018 R

Grado de 

Cumplimiento

Importe neto de la cifra de negocios 650.000 608.197 94%

Variación del valor razonable inv. Inmob. 0 25.531.592 n.a.

Otros ingresos de explotación 0 12.473 n.a.

Gastos de personal (867.900) (561.684) 65%

Otros gastos de explotación (1.150.000) (1.171.956) 102%

Amortización del inmovilizado (6.000) (10.893) 182%

Otros resultados 0 (35.890) n.a.

Resultado de explotación (1.373.900) 24.371.839 -1774%

Ingresos financieros 0 3 n.a.

Gastos financieros (110.000) (144.032) 131%

Resultado antes de impuestos (1.483.900) 24.227.810 -1633%

Impuesto sobre beneficios 0 0 n.a.

Resultado del ejercicio (1.483.900) 24.227.810 -1633%


